
RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
RSUD MERAH PUTIH KAB. MAGELANG

TAHUN 2025

NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

RSUD MERAH PUTIH 115.612.499.697,00 115.612.499.697,00

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

115.612.499.697,00 115.612.499.697,00

1.02 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

115.612.499.697,00 115.612.499.697,00

1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketercapaian
Perencanaan, Evaluasi
Kinerja OPD dan Keuangan
Perangkat Daerah

100 % 100 % 86.465.733.709,00 100 % 86.465.733.709,00

1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Capaian
Layanan Administrasi dan
Manajemen

100�% 88 % 12.465.733.709,00 - 2.  Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.        Peningk
atan
kualitas
dan daya
saing
sumber
daya
manusia
melalui
perluasan
cakupan
dan
kualitas
pelayanan
dasar
pendidikan,
kesehatan,
dan sosial

RSUD Merah Putih 100�% 12.465.733.709,00 RSUD MERAH PUTIH

1.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 310
Orang/bulan

12.465.733.709,00 Kab. Magelang,
Mertoyudan,
Danurejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 2.  Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.        Peningk
atan
kualitas
dan daya
saing
sumber
daya
manusia
melalui
perluasan
cakupan
dan
kualitas
pelayanan
dasar
pendidikan,
kesehatan,
dan sosial

RSUD Merah Putih  12.465.733.709,00 RSUD MERAH PUTIH

1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan
BLUD

Persentase Capaian
Pelayanan dan Penunjang
Rumah Sakit

- 83 % 74.000.000.000,00 - 2.  Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.        Peningk
atan
kualitas
dan daya
saing
sumber
daya
manusia
melalui
perluasan
cakupan
dan
kualitas
pelayanan
dasar
pendidikan,
kesehatan,
dan sosial

RSUD Merah Putih - 74.000.000.000,00 RSUD MERAH PUTIH



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

 1 Unit Kerja 74.000.000.000,00 Kab. Magelang,
Mertoyudan,
Danurejo

PENDAPATAN
DARI BLUD

- 2.  Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.        Peningk
atan
kualitas
dan daya
saing
sumber
daya
manusia
melalui
perluasan
cakupan
dan
kualitas
pelayanan
dasar
pendidikan,
kesehatan,
dan sosial

RSUD Merah Putih  74.000.000.000,00 RSUD MERAH PUTIH

2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Persentase Capaian
Standar Pelayanan Minimal
(SPM) Rumah Sakit

73 % 73 % 29.146.765.988,00 73 % 29.146.765.988,00



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase Kepuasan
Masyarakat terhadap
Penyediaan Sarana,
Prasarana dan Alat
Kesehatan Rumah Sakit

100�% 85 % 29.146.765.988,00 - 2.  Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.        Peningk
atan
kualitas
dan daya
saing
sumber
daya
manusia
melalui
perluasan
cakupan
dan
kualitas
pelayanan
dasar
pendidikan,
kesehatan,
dan sosial

RSUD Merah Putih 100�% 29.146.765.988,00 RSUD MERAH PUTIH

1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

 1 Unit 27.846.765.988,00 Kab. Magelang,
Mertoyudan,
Danurejo

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- 2.  Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.        Peningk
atan
kualitas
dan daya
saing
sumber
daya
manusia
melalui
perluasan
cakupan
dan
kualitas
pelayanan
dasar
pendidikan,
kesehatan,
dan sosial

RSUD Merah Putih  27.846.765.988,00 RSUD MERAH PUTIH

1.02.02.2.01.0022 Pengembangan Rumah Sakit



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Rumah sakit yang
ditingkatkan  sarana,
prasarana, alat kesehatan 
dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan
rumah sakit berdasarkan
kelas rumah sakit yang
memenuhi rasio tempat tidur
terhadap jumlah penduduk
minimal 1:1000 dan/atau
dalam rangka peningkatan
kapasitas pelayanan rumah
sakit

 1 Unit 1.300.000.000,00 Kab. Magelang,
Mertoyudan,
Danurejo

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- 2.  Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.        Peningk
atan
kualitas
dan daya
saing
sumber
daya
manusia
melalui
perluasan
cakupan
dan
kualitas
pelayanan
dasar
pendidikan,
kesehatan,
dan sosial

RSUD Merah Putih  1.300.000.000,00 RSUD MERAH PUTIH

J U M L A H 115.612.499.697,00 115.612.499.697,00


